
 별표2 : 필수 어학요건

□ 아래 어학요건 중 1개 이상을 만족하는 자에 한하여 지원이 가능합니다.

구분 사무 기술

영어

§ TOEIC 700점 이상

§ TOEIC Speaking Level IM2 이상

§ OPIc IM1 이상

§ NEW TEPS 300 이상

§ IELTS(A/G) 6.5 이상

§ TOEFL iBT 80점 이상

§ TOEIC 600점 이상

§ TOEIC Speaking Level IL 이상

§ OPIc IL 이상

§ NEW TEPS 260 이상

§ IELTS(A/G) 5.5 이상

§ TOEFL iBT 70점 이상

* ①지원서 접수 마감일(2023.7.4.) 기준 발표되었으며, ②입사예정일(2023.9.4.)

기준 유효한 성적만 인정

(2021.9.4. 이후 응시하여 2023.7.4.까지 발표된 성적이어야 함)

- 단, 유효기간(2년)이 만료되기 전에 인사혁신처 사이버국가고시센터(www.gosi.go.kr)에

유효한 성적으로 등록된 경우 응시일로부터 5년이 되는 날이 속한 연도의 말일까지

유효한 성적으로 인정

* 예) 2022.5.5.에 응시한 토익 점수의 자체유효기간 : 2022.5.5. ~ 2024.5.5.

→ 인사혁신처 사전등록시 : 2022.5.5. ~ 2027.12.31. 까지 유효기간 연장

※ 청각장애(장애의 정도가 심한 자) 응시자 적용기준

구분 시험구성 환산적용

TOEIC Reading 50%, Listening 50% Reading × 200%

NEW TEPS Reading 60%, Listening 40% Reading × 167%

IELTS
(Reading, Listening,

Speaking, Writing) 평균
(Reading, Speaking, Writing) 평균

TOEFL
Reading 25%, Listening 25%, 

Speaking 25%, Writing 25%

(Reading x 133%) + (Speaking x 

133%) + (Writing x 133%)

* 반드시 지원서 상 기재한 장애유형 및 정도를 기준으로 적용함

http://www.gosi.go.kr

