
붙임 2. (공무직) 모집분야별 주요업무 및 자격요건 

모집분야 주요업무 및 자격요건

기 술
지원직
(기계 

초~중급)

○ 급여조건: 기술지원직(초~중급), 1등급
○ 수행직무: 기계 시설관리 / 건축, 영선업무 병행
○ 근무일수: 8교대 근무(주주주주-야-비비비)
○ 휴 무 일: 교대근무로 인한 비번일 휴무
○ 근 무 지: 공사 사업장 내
○ 야간근로 발생여부: 예
○ 교대근무 발생여부: 예
○ 근무시간: 교대근무조 편성에 따름 
○ 초과근로 발생여부: 예(월 최대 20시간 이내)
○ 유니폼 착용여부: 아니오
○ 직무 자격증: 필수
  - 자 격 증:「국가기술자격법」에 따른 용접기능사, 특수용접기능사, 승강기기능사,
                 공조냉동기계기능사, 설비보전기능사, 가스기능사, 배관기능사, 기계가공조립기능사 이상
  - 선임여부: 예
○ 기타: 실무경력 3년 이상(증빙: 경력증명서, 건강보험납입증명서 제출)
※ 예시) 자격증을 소지하고 관련 실무경력 3년 이상인 자(2가지 충족)

기 술
지원직
(기계 

초~중급)
_보훈

○ 급여조건: 기술지원직(초~중급), 1등급
○ 수행직무: 기계 시설관리 / 건축, 영선업무 병행
○ 근무일수: 8교대 근무(주주주주-야-비비비)
○ 휴 무 일: 교대근무로 인한 비번일 휴무
○ 근 무 지: 공사 사업장 내
○ 야간근로 발생여부: 예
○ 교대근무 발생여부: 예
○ 근무시간: 교대근무조 편성에 따름 
○ 초과근로 발생여부: 예(월 최대 20시간 이내)
○ 유니폼 착용여부: 아니오
○ 직무 자격증: 필수
  - 자 격 증:「국가기술자격법」에 따른 용접기능사, 특수용접기능사, 승강기기능사,
                 공조냉동기계기능사, 설비보전기능사, 가스기능사, 배관기능사, 기계가공조립기능사 이상
  - 선임여부: 예
○ 기타: 실무경력 3년 이상(증빙: 경력증명서, 건강보험납입증명서 제출)
※ 예시) 자격증을 소지하고 관련 실무경력 3년 이상인 자(2가지 충족)

안 전
관리직
(경비, 
보훈)

○ 급여조건: 안전관리직, 1등급
○ 수행직무: 경비(안전관리/경비, 순찰, 광장내 불법행위 단속 등)
○ 근무일수: 격일제(15:00 ~ 익일 09:00)
○ 휴 무 일: 비번일
○ 근 무 지: 공사 사업장 내
○ 야간근로 발생여부: 예
○ 교대근무 발생여부: 예
○ 근무시간: 15:00 ~ 익일 09:00(휴게시간 19:00~20:00, 01:00~05:00)
○ 초과근로 발생여부: 아니오
○ 유니폼 착용여부: 아니오
○ 직무 자격증: 해당없음
○ 기타: 감시단속적근로 대상자

 

 ※ 배치된 부서 특성에 따라 근무일수는 조정될 수 있습니다.


